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A MUNKATERY JOGSZABALYI HATTERE

re 7

2023. évi LIL torvény a pedagogusok aj életpalyajarol
2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1100190.TV
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

*  20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a kéznevelési intézmények névhasznalatarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200020.EMM
*  229/2012. VI11.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrol sz616 2011, évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200229 KOR

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200363.KOR
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényi tanulok iskolai
oktatasanak iranyelve kiadasarol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200032.EMM&timeshift=2017083 1 &txtreferer=A1100190 TV
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.TV &celpara=&dbnum=1
2015. évi CCXXIIL torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi targyi és egyéb kapcsolodo torvények modositasarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy _doc.cgi?docid=A1500223.TV &timeshift=20170101&txtreferer=A1 100204. TV
326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIL térvény
koznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1300326.KOR
277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrél, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevik
juttatasairol és kedvezményeirél
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=99700277.KOR
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellitasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési
dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1100328.KOR
15/2013. (11. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miitkodésérol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1300015.EMM
48/2012. (XIL. 12.) EMMI rendelet a pedagégiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellaté intézményekrol és a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokban valé kézremiikodés feltételeirl
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200048. EMM




O._.zwamm Hivatal:
Onértékelési kézikonyv ovodak szamara. Hatodik, javitott kiadas
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/2019 onertekeles/Onertekelesi kezikonyv ovoda.pdf

Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv ovodak szamara. OTODIK, JAVITOTT KIADAS
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/2019 psze/PSZE ovodai kezikonyv.pdf
Utmutaté a pedagogusok minésitési rendszerében a Pedagogus 1. és Pedagogus II. fokozatba lépéshez. HATODIK, MODOSITOTT
VALTOZAT

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/utmutato a pedagogusok minositesi rendszereben 6.pdf
KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez felhasznaléi
dokumentacio értelmezéséhez Ovodai nevelés HATODIK, JAVITOTT VALTOZAT
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda kieg 2018.pdf
Kompetenciaelemzések és indikatorpéldak https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_k.pdf

A Hegyvidéki Onkormanyzat Képviselétestiiletének vonatkozo onkormanyzati rendeletei

A Zugliget Ovoda miikodését szabalyozé dokumentumok http://zugligetovoda.hu/szakmai-dokumentumok




Kiemelt céljaink és feladataink

Elsodleges cél:

* A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben tartasaval, a nyugodt és kiegyensilyozott légkor biztositasa
Torvényes és szinvonalas intézmény miikodtetése

Tovabbi céljaink:

* Az 6voda szabalyozédokumentumainak (SZMSZ és mellékletei, PP, Hazirend, Onértékelési Program) egységes értelmezése, gyakorlati

megvalositasa

s

o A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése

A NEVELESI EV RENDJE

Nevelési év idétartama: 2023. szeptember 1 - 2024. augusztus 31.

Az intézmény nyitva tartasi ideje napi: 11 ora.
Hétkoznap reggel: 6%°-17% 6raig terjedd idészakban.

A neveldtestiilet altal meghatarozott pedagogiai célra négy munkanapot nevelés nélkiili munkanapként hasznalhatunk fel, amelybdl két nevelés nélkiili
munkanap iddpontjarol és programjarol - az 6vodaigazgato véleményének kikérésével - az dvodapedagdgusok jogosultak donteni.

Nevel6testiileti tandcskozasainkon (nevelés nélkiili munkanap, neveldtestiileti értekezlet) a neveldtestiilet valamennyi tagja részt vesz. A nevelémunkat segité
munkatarsak (pedagogiai asszisztens, dajka, Ovodatitkar) részvétele az alkalomszerii szervezés fiiggvényében kotelezo.

Az dvoda nyari zéarva tartasarol legkésobb februar tizenotodikéig, a nevelés nélkiili munkanapokrol legalabb hét nappal a zarva tartast megeldzoen a sziildket
tajekoztatni kell. [Nkz. 3. § (7)] Az intézményben nincsenck kiilon sziinetek. Iskolai sziinetek idészakaban, alkalmazkodunk a sziilok igényeihez szem elétt tartva
az Ovoda gazdasagos miikodtetését. Az elmilt évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama lecsdkken, igy ezeken a napokon —
elozetes sziiloi igényfelmérés alapjan és a fenntarto jovahagyasaval - az intézmény dsszevont csoportokban iizemelhet, vagy zarva tart.

A 2023/2024-es tanév rendjérol szol6 kormanyrendelet alapjan az iskolai év 2023. szeptember 1-jén, kezd6dik, és 2024. junius 21-ig tart.




Az iskolai sziinetek datumai:

Oszi sziinet: 2023. oktober 28 — november 5.
Téli sziinet: 2023. december 22 - 2024. januar 7.
Tavaszi sziinet: 2024. marcius 28 - aprilis 7.
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Nemzeti iinnepek, munkasziineti napok, iinnepnapok, 2023-2023 nevelési évben:

oktober 23.  1956-o0s Forradalom iinnepe
november 1. Mindenszentek napja
december 25. 26. Karacsony

januar 1. Ujév elsé napja

marcius 15.  1848-as Forradalom iinnepe
marcius 29.  Nagypéntek

aprilis 1. Husvét hétfo
majus 1. Munka iinnep
majus 20. Piinkosd hétfo

augusztus 20. Szent Istvan iinnepe

Személyi feltételek

+  Ovodapedagogusok létszamanak alakulésa:

engedélyezett allashely 14 16 2023. szeptember 1.
Ovodapedagogus 11 6 7 16
Fejlesztopedagdgus 116 1 {6
Ovodaigazgato 116 116
O<oamo<oamwmm§mm8 helyettes 116 116
*  Technikai dolgozok létszamanak alakulasa:
engedélyezett allashely 11 6 2023. szeptember 1.

Pedagdgiai asszisztens 2 16 2 16

Dajka 6 o 6 fo

Ovodatitkar 16 116

Kertész — karbantarto 1 fo 1 {6

Konyhai dolgozo, takaritd 116 116




*  Gyermeklétszam alakulasa:

Alapité Okiratban engedélyezett felvehetd gyermeklétszam:

150 {6

A 2023-24. nevelési év gyerek 1étszama szeptember 1-én

131 16

*  Gyermekek csoportonkénti megoszlasa:

szeptember 01-én

oktober 01-én varhatoan

Piros vegyes csoport 23 6 23 16
Rézsaszin kozEépso csoport 24 {6 23 {6
Narancssarga nagycsoport 24 16 24 {6
Z.6ld vegyes csoport 23 16 23 {6
Kék kiscsoport 19 16 20 {6
Sarga vegyes csoport 24 16 24 {6
Osszesen 137 16 137 16
Szervezési feladatok a nevelési év folyaman
Nevelési évet elGkészitd feladatok
Feladatok Hatarido
Tanévnyitd alkalmazotti értekezlet, a nevelési év munkatervének Osszeallitasa,
elfogadasa 2023. 08. 31.

értekezlet

Kiscsoportos gyerekeknek jatszo délelott, Osszevont, majd csoportos sziiloi

2023. 08. 29. 30.

ovodai életbe sziilokkel kozdsen, ahol, és ameddig ez sziikséges

A nevelési év elsé munkanapja, befogadas, beszoktatas, visszaszoktatas kezdete az

2023. 09. 01.

Beszoktatasi, visszaszoktatasi tervek elkészitése

2023. 09. 08.

elkészitése

Eves nevelési tervek elkészitése, gyermekveédelmi feladatok elvégzése (étkezési
tamogatasok, nevelési segélyek), munkak6zOsség munkatervének elkészitése,
bels6 onértékelési csoport munkatervének elkészitése, vezetd helyettesi munkaterv

2023. 09. 15.

Sziil6i értekezletek megtartasa, a mar 6vodaba jaro szilok részére

2023. 09. 15.




Szuldi kozosseég tervének megbeszélése és munkatervének Osszeallitasa, ovodai
tervek, programok ismertetése, tajékoztatds a nevelési feladatokrdl, egycb
tudnivalokrol, nevelés nélkiili munkanapok iddpontjainak egyeztetése 2023. 09. 20.

Temakorokhoz, projektekhez kapcsolodo szervezési feladatok
* 1. nap kiscsoportosok kdszontése a kertben meglepetéssel, - ,, Lepke nap -
» tervezO munkak idébeni litemezése, melyek az ONOAP-ra, HPP-re és az voda hagyomanyira épiilnek,
* természetbuvar ovi program iitemezése,
e 0szi, tavaszi idészakban a kirandulasok megszervezése,
*  0szi, tavaszi iddszakban a kertrendezés idopontjanak egyeztetése a sziilokkel,
* a Magyar Népmese Napja megszervezése 6voda szinten — gyerekek altal eléadott mesével, rajzkiallitassal
* Kkeriileti talalkozok nagycsoportosoknak (kérnyezeti talalkozo, sportvetélkedo)
* munkadélutanok tervezése, tinnepek, néphagyomanyok koré (adventi késziilodés, Mikulas, karacsonyi elokésziiletek, farsang, hisvét)
* Betlehemes jatékokra késziilodés - nagycsoportosokkal, részvétel az ovoda, és a kerlilet altal szervezett adventi programokban,
*  Mikulas-mese, karacsonyi koszonto, karacsonyi éneklés a kertben felallitott Betlehem koriil - sziilok bevonasaval,
*  zenei, irodalmi eldadasok, kulturalis programok szervezése, eléadok meghivasa,
+ iskolalatogatasok szervezése a Viranyos Altalanos Iskolaba,
» farsangi hét idopontjanak egyeztetése hazon beliil, és a szomszéd iskolaval,
» tavaszi kOnyvcserebere, sziilos-gyerekes irodalmi-zenés program Osszeallitasa a koltészet napjahoz kapcsolddva,
* atémakorokhoz kapesolodo egyeb kirandulasok, miizeum és szinhazlatogatasok szervezése,
*  Viz napi, Fold napi projektnapok,
* intenziv Uszas majustol
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* ,ovizard” csaladi kerti tinnep, iskolaba késziilo gyerekeknek meglepetés.

2. ANEVELES, ES GYERMEKI TEVEKENYSEG FORMAINAK SZERVEZESI ES FEJLESZTESI FELADATA

* A csoportszobak miihelyszeri elrendezése, meghitt sarkok kialakitasa a nyugodt 1égkor kialakitasa.
* Tudatos, tervszert, egylittmiikodo kapcsolat az ovoda-, és fejlesztopedagogus kozott.
* A Freinet technikak lehetdségeivel €élve a mindennapi tevékenységek valtozatos szervezése:
* agyerekek egyéni fejlodési litemének figyelembe vétele,
* aszabad Onkifejezés lehetdségeinek biztositasa,
* atehetségesebb és visszahizodobb gyerekek tamogatasa, batoritasa;
Szakmai elvdrdsok:
* a helyi pedagogiai program alapos megismerése, ismerete,
* Ovodapedagogusok kulcsszerepe, feltétlen jelenléte, a dajkakkal, pedagogiai asszisztenssel vald egyiittmiikodés (partnerkapcsolat),
* heti és napirend kialakitasa, (a mithelyek egymasra épiiljenek, folyamatossag biztositasa a napirendi pontok kozott),
» gyakorlati munkara torténd alapos és lelkiismeretes felkésziilés,




+ differencialt tervezOmunka,
+ ¢letkori sajatossagoknak megfeleld befogadasi, visszaszoktatasi, nevelési tervek (ONOAP fejezeteti),
*  ¢ves miiveltségi témakortervek tartalmas Osszeallitasa,
« alapvet0 Freinet technikak ismerete, alkalmazasa,
* atevékenységek tudatos tervezése, szervezése,
* természetes anyagok tudatos hasznalata,
» folyamatos napirend,
* atevékenységvalaszto tablak hatékony miikodtetése a nagycsoportokban, fokozatos bevezetése a kozépso csoportokban,
«  76ld Ovoda cimhez mélt6 kornyezettudatos magatartasformak, szokasok alakitasa,
* egyéni fejlesztési tervek,
* valddi cselekedtetés, a természeti és targyi kornyezetben valo felfedezés elsodlegessége, jatékos tevékenységbe agyazott tanulasi folyamatok,
» zenei képességek fejlesztésének tudatossaga, fokozatok betartasa,
* babok sokféleségének biztositasa a gyerekek személyiségfejlodésére gyakorolt pozitiv hatasa érdekében
» szabad jaték fontossaga a napi tevékenységek soran;
A gverekek felmérési eredményébdl adodo feladatok:
*  gyerekek viselkedésformainak alakitasa,
e érzelmi életiik alakitasa,
«  ¢értelmi képességeik fejlesztése;

Szakmai munkako6zosség: Freinet-pedagogiajaval, technikakkal valo ismerkedés.
Osszejoveteleik ideje: Minden honap elso hétfoje
Felelds: FVR munkak6zosség vezeto, dvodapedagogus

Munkaterv elkészitésének hatarideje: 2023. 09. 08.

Belsé ellendrzési esoport: Az elmult évekhez hasonldan feladatok: kiscsoportosok bemeneti vizsgalata, elégedettségmérések a kis- és nagycsoportos sziilok
korében, a tankoételes kort, iskolaba mend gyerekek vizsgalata az iskolak tekintetében, belsd klima teszt a technikai és 6vodapedagdgusok korében.
Osszejoveteliik ideje: minden hénap 1. csiitdrtokén 13%° 6ratol.

Felelos: TT belso ellenorzési csoport vezetdje

Munkaterv elkészitésének hatarideje: 2023. 09. 08.

A csoportok egyéni arculatinak alakitasa, kiemelt feladatai

Piros vegyes csoport

Célunk az ujonnan érkezé gyerekek befogadasanak segitése egymas, és az dvodai élet megismertetésével, érzelmi biztonsagot sugarzo, csaladias légkor
megteremtésével. A szokds — és szabalyrendszer felelevenitésével, megszilarditasaval, illetve megismertetésével, és a ,.mi tudat” erositésével egy olyan
kozosséget szeretnénk alakitani, ahol a gyerekek a helyiliket megtalalva jol érzik magukat. Tovabba — jatékos tevékenységekbe agyazva — a kommunikacios
képességek fejlesztése, a kozlés, az informaciocsere, a beszédre Gsztonzés, a konfliktus- és problémamegoldas. Fontosnak tartjuk az iskoldba torténd




elokészitéssel kapesolatos kompetenciak fejlesztését; a feladattudat erdsitését, az ovoda logopédusaval, fejlesztopedagogusaval és gyermekpszichologuséaval
szorosan egytittmiikodve. Kiemelt feladatunk tovabba a kiilonleges banasmodot igényld gyermekek nevelése, a tovabbi vizsgalatok elinditasa. Egyuttal a
csoportban 1évo gyerekek empatiajanak, toleranciajanak fejlesztése.

Rozsaszin kozépsé csoport

A csoport egyéni arculatanak kiemelt feladatai:

- a gyermekek érzelmi nevelése

- kommunikacids nevelés

- a gyermekek szocializaciojanak elosegitése

A gyermeki személyiség tiszteletben tartasa, az elfogadas, a szeretet, a megbecsiilés, a bizalom, az egyéni képességek készségek kibontakoztatasa a legfontosabb
célkitizéstink.

. a gyermekek sziikségleteinek kielégitése

. otthonos, esztétikus kérnyezet kialakitasa

. érzelmi biztonsagot nyujto derts, szeretetteli [égkor megteremtése
. sokszin(i tevékenység biztositas, kiilonds tekintettel a jatékra,

. megfelel6é miveltségtartalmak kozvetitése

I S R S

Narancssarga nagycsoport

Kiemelt feladatunk a k6zépso csoportban az énfejlodés, énerd, reziliencia tamogatasa. Segitjiik a gyerekeket az 6nalldsagi torekvéseikben. Célunk, hogy igényiik
és kell6 onbizalmuk is kialakuljon 6nallosaguknak mind szocialis, mind gondozasi teriiletein. Onszabalyozas, pozitiv énkép megalapozasa, kialakulasanak
tamogatasa. Csoporthoz tartozas érzésének segitése a gyerekek egyéniségének, egyediségének, szabad onkifejezési torekvéseinek timogatéasaval.

Z0ld vegyes csoport

Célunk, hogy a gyermekek tarsadalmi kommunikacidja, nyelvi kifejezOkészsége jatékos tevékenységek dsszehangolasaval fejlodjon. Kialakuljon a beszéld
magatartas, a kozlés, az informaciocsere, a beszéltetésre 6sztonzés, a kommunikalo képesség gy, hogy aktivizalja és fejlessze a kognitiv funkciokat, az értelmi
mikodést. Célunk, hogy a jatékos tanulas a gondolkodasuk, biztositasaval, a tapasztalas, cselekedtetés lehetoségének megteremtésével, egyiittmiikodésre képes,
nyitott, elfogadd, alkalmazkodo, érz6 személyiséggé, individuumma valjanak a gyerekek.

Feladatunk, hogy az onkifejezés, az 6nallo kutatas, kisérletezés, probalgatas, lehetdségét segitsiik gy, hogy a gyermeki aktivitas, cselekvés fokozasa, dontési
képesség, empatia, konfliktus feloldasa, fantdzia, gondolkodas, mozgas, testkép, beszédértés, kifejezokészség, on és tars ismeret kibontakozzon. Ez az
¢lményekben gazdag jatékos tevékenységek altal, a gyermek egyéni litemben torténd készség — képesség fejlesztésével torténik.

Kék kiscsoport

Megkiilonboztetett figyelmet forditunk a gyermek gondozasara, testi sziikségleteinek, mozgasigényiiknek a kielégitésére. Mozgassal, szabad jatékkal, valtozatos
tevékenységekkel, egyéni banasmoddal biztositjuk, hogy 6rommel jojjenek az dvodaba. A gyermekek magatartasa ebben az idészakban emocionalisan vezérelt,
ezért létfontossagh, hogy az dvodaban érzelmi biztonsag, otthonossag, dertis, nyugodt, kiegyenstlyozott, szeretettel teli 1égkor vegye koriil, melyre nagy
hangsulyt fektetiink. Kiemelt feladatunk az anyanyelv fejlesztése és a kommunikacio kiilonbozd formainak alakitdsa — beszéld kdrnyezettel, helye mintaadassal
¢s a szabalykovetéssel, mondokakkal, versekkel, mesékkel, babozassal, dalokkal. Az értelmi fejlesztést a gyermek érdeklddésére, kivancsisagara - mint életkori
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sajatossagra - valamint a meglévo tapasztalataira, ¢lményeire és ismereteire épitve biztositjuk. Valtozatos tevékenységeket, élményeket, gyljthetnek,
tapasztalatokat szerezhetnek az ket koriilvevd természeti €s tarsadalmi kornyezetrdl.

Sarga vegyes csoport

Feladatunk az egyénre szabott fejlesztés, a fentrél-lefelé tervezés, tevékenységeken keresztiil, mellyel a ,.nagyokat” nemesak a sziiken vett iskolai feladatokra,
hanem magéra az életre készitjiik fel, gyakorlatilag, az 6vodaba 1épés pillanatatol. Biztositjuk a szabad onkifejezés lehetOségeit, ismereteikre, tapasztalataikra,
véleményiikre alapozva olyan helyzeteket teremtiink, amelyben a készségek fejlodnek. Folyamatos megfigyelés atjan tiszta képet tudunk kialakitani a gyermekek
meglévo képességeirdl. Ennek ismeretében téreksziink azok fejlesztésére. Ertelmi képességek fejlesztése (érzekelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet,
gondolkodas). Megismerési vagy, kivancsisag, sokoldalt érdeklodés kielégitése, a felfedezés, kutatas 6rome. Egyéni érdeklddésének megfelelo tevékenységek
biztositasa. Onallosaganak, figyelmének, kitartdsdnak, pontossaganak, feladattudatanak fejlesztése. Olyan tapasztalatok szerzése, amelyben sajat
teljesitdképességét is megismerheti. Tiirelemmel, megértéssel fordulunk a gyermekek felé, sok biztatassal, és megfeleld mennyiségl, hasznosan eltoltott idovel
noveljiik az 6nbizalmat és a biztonsagérzetét.

A NEVELOTESTULETI EGYSEG ALAKITASA

Csoportbeosztasok
CSOPORT OVODAPEDAGOGUSOK DAJKA/PEDAGOGIAI ASSZISZTENS
Piros vegyes csoport TT, GG KAI
Rozsaszin kiscsoport SG TL, Szl
Narancssarga kdzépso csoport FVR BV, SzA
Z0ld vegyes csoport DFK AB, ZN
Kék nagycsoport CsD NA, SzS
Sarga vegyes csoport NK GWK HPL
Fejlesztopedagogus BBM
. Tovabbképzések rendje

Tovabbképzési rendiink miikodése a Helyi Pedagégiai Programmal Osszhangban, tovabbképzési programunknak, ill. az éves beiskolazasi terviinknek
megfelelden torténik.
Tovéabbképzéseken valo részvétel tamogatasa az alabbiak szerint lehetséges:
* ingyenes tovabbképzések felkutatasaval,
» koltségvetés tamogatasaval,
* alapitvany tamogatéasaval (Freinet pedagdgiaban, neveldtestiilet javaslata alapjan évente 1 £6),
*  Onerdbol.
Egyéb tovabbképzések:
* POK szervezésében — tantestiilet - szakmai modszertani nap
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Személyiség- és kozosségfejlesztés

A nevelési/fejlesztési folyamat alapadatai Mwww.MoAMc_v Tervezett tevékenységek felsorolasa
Gyermekek szama 134 ovodai nevelés
Sajatos nevelési igényii gyermek 4 gyogypedagdgiai megsegités
HH gyermek 2 ovodai nevelés
HHH gyermek 0 -
Rendszeres gyermekvédelmi
. ¢ sym 0 -
kedvezményben részesiilé gyermek
Szl :v:_m%ONmM %A_MMMS ERGSIRERSEn 64 adatok felvétele, dokumentumok tovabbitasa a konyhanak
Jovedelem alapjan 17 adatok felvétele, tovabbitasa a konyhanak
harom, vagy tobb gyermeket neveld 39 adatok felvétele, dokumentumok tovabbitasa a konyhanak, szlikség esetén
csaladban ¢lok tamogatas
Tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy
csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos 8 orvosi papirok iktatasa, egyéni étkezés, gyogyszerezés feliigyelete
gyermeket nevel
Nevelésbe vett gyermek 0 -
Beilleszkedési magatartasi, tanulasi zavarral 13 fejlesztopedagogus altali egyéni fejlesztés, vodapedagdgusok - egyéni
kiizdé gyermek fejlesztési terv
Veszélyeztetett gyermek 0 -
Gyermekét egyediil nevelo sziil6 nem ismert err0l dokumentalhat6 adat nincs
Félnapos 0vodas gyermek 0 -
Nem étkezo 0 -
Specialisétrendet igényld gyermek 7 orvosi dokumentumok iktatasa, folyamatos figyelemmel kisérés
Tehetségigéretes gyermek 6 nevelési év folyamén folyamatos a megismerésiik, tehetséggondozd miihely
Anyak atmeneti otthonéaban tartozkodik 0 -
Ovodai jogviszonyt sziineteltetd gyermek 0 -
Menedékkérdk timogatasa 2 ovodai nevelés

Feladatok a 3 éves gyermekek logopédiai sziirévizsgalataval kapcsolatosan
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A Pedagodgiai Szakszolgalat altal kirendelt logopédus altal torténik a beszédhibak, beszédben valo megkésettség feltarasa. Az elsd hetekben a sziilok online
toltik ki a kiadott kérdoivet. Ezek alapjan a feltételezhetd problémék irdnyaban torténik az elsd sziirés. Amennyiben megallapitasra keriil a beszédhiba megléte,
vagy gyanuja, a logopédus a vezetovel egyeztetve, egyéni fejlesztési 6rakon foglalkozik a gyermekekkel az év soran.

Ovoda- egészségiigyi ellatas személyi feltételei
Székhely/telephely Orvos Védono

Budapest XII. kertilet Dr.KE RM védoéno
A gyermekek fizikai allapotat felméro egészségiigyi vizsgalatok és azok idépontjai

Amennyiben évkdzben rendkiviili esemény/jarvanyos jellegli megbetegedés torténik az intézményben, azonnal jelezziik a doktorndnek az eldirtak szerint és a
veleményét kikérve intézkediink. Jarvannyal kapcsolatos rendkiviili intézkedéseket figyelemmel kisérjiik, az eldirasokat betartjuk!

. Nevelés nélkiili munkanapok rendje
megnevezés téma idopont felelos
LPreinet  technikdk a  mindennapokban”  — | 2023.11. 24. ovodaigazgato, ig. helyettes,
Szakmai modszertani nap Megtapasztalas a gyerekek személyiségének egészséges ovodaigazgato, munkakozosség vezeto,
fejlodéséért; ovodapedagdgusok
Szakmai modszertani nap Féléves értékelés, beszamolok; 2024. 02. 02. ovodaigazgato, ig. helyettes,
Ovodaigazgato, munkakozosség vezeto,
ovodapedagdgusok
Szakmai modszertani nap Z0ld jeles napok — projekt nap; Csapat épitd program 2024. 03. 14. ovodaigazgato, ig. helyettes,
ovodaigazgatd, munkakozosség vezetd,
Nevelési évet zard szakmai A nevelési év munkajanak értékelése 2024. 06. 28. ovodaigazgato, ig. helyettes,
modszertani nap Szakmai kirandulas, csapat €pito tréning ovodaigazgato, munkako6zosség vezetd,

Nevel6testiileti megbeszélések idopontja minden hét szerddja. A megbeszélések célja: informacio atadas, tajékoztatéas az aktualitasok jegyében az egész
ovodat érintd témakdrokben, jo gyakorlatok megosztéasa, kérdések, tapasztalatok.

Alapszolgaltatasok — Az ellatist biztosito szakszolgalat / intézmények és személyek
Fejlesztési teriilet Fejlesztést végzi
Logopédiai ellatas SzA
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SNI gyermekek gydgypedagdgiai NTD

ellatasa

Pszichologiai ellatas BV
Gydgy testneveld NZs
Szocialis segitd KA

NEVELOTESTULETI FELADATOK

AUGUSZTUS - SZEPTEMBER

mév&o alkalmazotti értekezlet; Tlizvédelmi és munkavédelmi oktatas (08. 31.)

Pedagogiai értekezletek, o
megbeszélések o Ertekezlet a technikai dolgozokkal a honap masodik hétfojén
o Munkakori leirasok aktualizalasa, atadasa
o Egészségligyi konyvek ellendrzése, nyilvantartasa 09. 01. Felelos: SG
o Intézményi dokumentumok, torvényi valtozasok ismertetése
o Gyerekek védelmével kapcsolatos megbeszélés minden csoportban beszélgetd kdrben (veszélyforrasok, szabalyok)
o Sziil6i értekezlet minden csoportban, éves tervek, feladatok megbeszélése, Hazirend, napirend, heti rend ismertetése,
aktualis kérdések
o Sziiléi szervezet vezetd, és a tagok megujitasa, valasztasa, csoport életével kapcsolatos nevelési tervek ismertetése,
kiilon orék tudnivaldi, étkezési téritési dijakkal kapesolatos tudnivalok megbeszélése;
o BECS megalakulasa (munkaterv elokészitése, megbeszélése, litemezés, elfogadas, feladatok kiosztasa, kérdéivek
Bels6 onértékelési elkészitése, aktualizalasa) Felelos: TT
csoport o Eves terv kiosztasa a csoportoknak
Szakmai munkakozosség o Szakmai munkak6zOsség megalakulasa, (éves munkaterv Osszeallitasa, elfogadasa, kiosztésa a csoportoknak);
Felel6s munkak6zosség vezetd: FVR
o Tehetséggondozo mihely — csoport latogatasok a nagy- és vegyes csoportokban
o Konzultacié az 6vodapedagdgusokkal
Gyermekvédelem o Veszélyeztetett gyerekek nyilvantartasba vétele
o Etkezési kedvezményben részesiilok adminisztralasa
o Nagycsalados és gyermekiiket egyediil neveld sziilok szambavétele
o Kapcsolatfelvétel a gyermekvédelmi szolgalattal
o Uj gyermekeknek adatlap, és fejlodési naplo kiallitasa
o SNI-s gyerekek névsora
o Beszoktatasi, visszaszoktatasi tervek, nevelési tervek, munkatervek
Intézményi o Beszoktatas ellenérzése a kiscsoportokban
ellenérzések o Reflexi6 a befogadassal kapcsolatban — csoportos dvodapedagdgusok
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Pedagogiai dokumentacio ellenérzése

Csoportnapld, heti rend, napirend, felvételi és mulasztasi naplo
Fejlodési naplo, személyiséglapok elokészitése, adatlapok
Statisztika elokészitése

Szuloi értekezletek ellenérzése

KIR folyamatos feltoltése gyerek-felnott

Hatarozatok az étkezés kedvezményezettjeirol

El6jegyzési naplo, hatarozatok konyve

Ovodai térzskonyv kitoltése

Jeles napok, iinnepek

09. 03. Takarékossagi vilagnap

09. 08. Kisboldogasszony, fecskék koltdzése

09. 23. Takaritasi vilagnap

09. 23. Oszi napfordulo

09. 29. Mihaly nap (betakaritas tinnepe)

09. 30. Magyar népmese napja (Benedek Elek sziiletésnapja)

Programok

Uj gyerekek fogadasa, Lepke nap
Csaladi nap

Természetbuvar ovi csoportonként
Kirandulasok szervezése

Muzeum latogatas

O OO0 O0OO0O|0O0 OO0 00|00 0 O0OO0OO0OO0OO0OO0

Tovabbképzések

o}

Hospitalas

Sziil6i Szervezet

SZK értekezlet, a régi és az Uj tagok bemutatasa, a tagsaggal kapcsolatos feladatok ismertetése, elnokvalasztas, az
éves tervek megbeszélése, elfogadasa, munkaterv készitése Felelos: SG

e}

Kapcsolattartas

Kozzétételi lista elkészitése, feltoltése a KIR-be, honlapokra
Gydgytestneveld allapotfelmérés

Délutani foglalkozasok szervezése

Pedagdgiai Szakszolgalattal

kapcsolatfelvétel, az SNI-s gyermekek fejlesztésének megbeszélése
Fogorvosi szlirés elokészitése

Virdnyos Altalanos Iskola — volt dvodasok latogatésa

O OO O 0O OO0

OKTOBER

Pedagogiai értekezletek,
megbeszélések

o Nevel6testiileti megbeszélés szerdanként
o Szakirodalombol tajékoztatd; Felels: CsD
o Technikai dolgozokkal megbeszélés - a honap méasodik hétfojén —
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o Gyermekvédelmi esetek megbeszélése (gyermeki €s sziildi jogok ismertetése, csaladlatogatasok, fogado orak
megszervezese)
o Fejlodési naplok kitoltése, megfigyelések vezetése, fejlesztési tervek irasa (10. 30.)
o Oszi sziinet igény felmérés
Bels6 onértékelési o Bemeneti vizsgalat kérdoiveinek kiosztasa a kiscsoportosok tekintetében; Felelos: TT
csoport o Ovodapedagogusok teljesitményértékeléshez tapasztalatgyiijtés, hospitélas, Felelds: MG
Szakmai o Egyéni és csoportos munkavégzes, gyijtomunka (Zene, Mozgas, Drama)
munkakozosség
o A kiscsoportos €és az ujonnan érkezett gyermekek felmérése
Gyermekvédelem o Tapasztalatgyiijtés a kiscsoportos beszoktatas menetérol
o Beilleszkedési problémakkal kiizdo gyerekek megfigyelése, megbeszélés az dvodapedagdgusokkal
o Statisztikai adatok gyiijtése, ellendrzése; Felelds: NK
o Konzultalas az 6vodapedagogusokkal az esetleg felmeriilé problémakrol
o Fejlodési naplo, személyiség lapok vezetésének ellendrzése minden csoportban
Intézményi o Csoportellendrzések; Felelos: MG, DFK, SG,
ellenérzések o Csoportnaplo, mulasztasi naplo ellendrzése; Felelos: MG, SG,
o Gyerekek adatai - KIR (valtozasok feladasa)
o Statisztika KIR-Stat; Felelos: MG,
o Dajkai feladatok ellendrzése; Felelos: SG,
o 10.01. Zene vilagnapja
Unnepek, jeles napok o 10.04. Allatok vilagnapja (Ferenc nap)
o 10.15. Teréz napja (sz6losziiret kezdete)
o 10.16. Gal napja (halak lehtizodésa az iszapba)
o 10. 23. linnepi megemlékezés
o 10.23. Janos napja (lampagyujtas)
o Kirandulasok szervezése
Programok o Természetbuvar ovi
o Osz takaritas, kertrendezés a sziilokkel
Tovabbképzések o Hospitalasok szervezése, lebonyolitasa Felelos: DFK,
Sziil6i szervezet o Késziilodés a Marton napi vasarra
Kapcsolat mas o Oktatasi Iroda- taniigyi ellenérzése
intézményekkel
NOVEMBER
Pedagdgiai értekezletek, _ o Nevelbtestiileti megbeszélés minden hét szerdajan
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Technikai dolgozokkal megbeszélés a honap masodik hétfojén
Sziloi értekezlet a kiscsoportoknak

Unnepek elékészitése (Mikulas, Karacsony)

Szakirodalombol tajékoztatd Felelos: CsD

Nevelés nélkiili munkanap 11. 24.

megbeszélések

Ovondk teljesitményértékeléshez tapasztalatgyiijtés; Felelos: MG, SG, DFK,

Bels6 onértékelési Kicsik bemeneti eredményeinek értékelése

csoport Onértékelések elokészitése
Gyermekvédelem Segitségre szoruld gyerekek €s csaladok felmérése
Problémas gyerekek megfigyelése feljegyzés a személyiség-lap
Kapcsolattartas a Pedagogiai Szakszolgalattal, Csaladsegitovel
Szocialis segitd bevonasa
Kommunikacios neveléssel a gyerekek egészséges személyiségfejlodéséeért.
Intézményi Csoportlatogatas; Felelos: MG
ellendrzések Csoportnaplo, mulasztasi és fejlodési naplo ellenodrzése; Felelos: DFK, SG,
Technikai dolgozok munkajanak ellendrzése; Felelos: SG,
11. 01. Mindenszentek napja
Unnepek, 11. 11. Marton napja

jeles napok 11. 19. Erzsébet napja
11. 25. Katalin
11. 30. Andras nap (gombodct6zés)

Adventi elokésziletek: koszoru készitése

Hospitalasok szervezése, lebonyolitasa, Felelos: DFK

Tovabbképzések Nevelés nélkiili munkanap megszervezése; Felelos: SG

Sziil6i szervezet Marton napi vasar szervezése

Adventi vasar megszervezése

0|0 OO0 0O|0O OO OO OO0 O0OO0O|0OO0 O O0O|00 0|00 0 O0O0

Kapcsolat mas
intézményekkel

Pedagdgiai Szakszolgalat, Feliilvizsgalatok, komplex vizsgalatok csoportonként

DECEMBER

Pedagogia értekezletek,
megbeszélések

Nevelotestiileti megbeszélés minden hét szerdajan

Technikai dolgozokkal megbeszélés a honap masodik hétfojén
Téli tinnepek elokészitése, megszervezése, lebonyolitasa

Téli tinnepkdr megszervezése

OO0 O O O

Bels6 onértékelési
csoport

A kiosztott és kiértékelt kérddivek Gsszegzése; Felelos: TT,
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Erre az id6szakra kiadott feladatnak megftelel6 egyéni és csoportos munkavégzés, gylijtomunka. Felelos: DFK, FVR,

Szakmai o
munkakozosség
Gyermekvédelem o Konzultacio a logopédussal, fejlesztopedagogussal a gyermekek fejlodésérol, Felelos: NK
o Kapcsolatfelvétel a Pedagogiai Szakszolgalattal
o Gyermekjoléti Szolgalattal- segélyek, tamogatasok.
o Csoportlatogatas
Intézményi o Ugyeleti igény felmérése megbeszélése
ellendrzések o Mulasztasi naplo; Felelos: SG
o Dajka feladatok ellendrzése; Felels: SG
o Adventi gyertyagytjtasok hétfonként
Unnepek, o Ajandékkészités a sziiloknek, gyerekeknek; Felelds: csoportos dvodapedagdgusok
jeles napok o Mikuléds — december 6. Felelos: SG, ¢€s a csoportos évodapedagogusok
o Ambrus napja (méhek védoészentje 12. 07.) Mézeskalacs siités
o Luca napja (id6jarasjoslo nap) 12. 13.
o Betlehemes jaték a nagycsoportosok eldadasaban (video felvétel)
Programok o Csoportos programok
o Mikulés csomag készitése, megszervezése, toltés; Felelds: SG
Sziiléi szervezet o Ovodaujsag kiadasa
Kapcsolat mas o Kertleti ligyelet megszervezése
intézményekkel o Karacsonyi iidvozlet!
BUEK 2024!
JANUAR
Pedagoégiai értekezletek, o Nevelotestiileti megbeszélés minden hét szerdajan
megbeszélések o Technikai dolgozokkal megbeszélés a honap masodik hétfojén
o Farsangi el6késziiletek, mesék, farsangi hét programjainak el6készitése csoport szinten
o Szakirodalombdl tajékoztato; Felelds: CsD
o Nyilt hét, sziildi értekezlet megbeszélése (amennyiben a jarvany miatt megtarthatd)
Bels6 onértékelési o Félévi beszamolo készitése az eddigi eredményekrol; Felelds: TT
csoport o Technikai dolgozok teljesitményértékeléshez tapasztalatgyiijtés; Felelos: SG
Szakmai o Féléves beszamolo készitése, leadasa; Felelos: DFK
munkakoézosség
Gyermekvédelem o Beiskolazashoz sziikséges vizsgalatok figyelemmel kisérése a gyermekvédelmi felelossel —
o Gyermekvédelmi felelds munkajanak féléves beszamoldja
o Valtozasok felmérése étkezési kedvezmények terén, tamogatasok feliilvizsgalata
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Intézményi o A feleldsok féléves értékelésének, beszamoloja
ellenérzések o Csoportnaplo, mulasztasi naplo Felelos: SG
o Kiemelt figyelmet igénylo gyerekek a csoportban. Folyamatossag, szokasok alakitasa
o Technikai dolgozok teljesitményének idokozi ellendrzése Felelds: SG
Unnepek, jeles napok o 01. Ujév napja
o 06. Vizkereszt napja
o 20. Fabian napja
o 22.Vince
o 25.Pal
Programok o Természetbuvar ovi szervezése
Tovabbképzések o Ovoéndi hospitalasok szervezése, lebonyolitasa; Felelos: DFK
Sziiloi kozosség o Fogado6 orakon az iskolaba késziilok személyiséglapjairol tajékoztatas (nagycsoportos 6vodapedagogusok)
o SZK megbeszélés, féléves munka értékelése Felelos: SG
Kapcesolat mas o Pedagogiai Szakszolgalat
intézményekkel o Logopédus
o Gyogypedagogus,
o Ovodapszichologus
o Gyodgytestneveld
FEBRUAR
Pedagogiai értekezletek, o Nevel6testiileti megbeszelés minden hét szerdajan
megbeszélések o Szakirodalombol tajékoztato CsD
o Nevelés nélkiili munkanap (02. 02.)
o Farsang 02. 05 - 09.
o Technikai dolgozdkkal megbeszélés a honap masodik hétfojén
o Sziilok tajékoztatasa a nyari zarasrol 02. 15.
o Nyilt hét megbeszélése
o Sziiloi értekezletek
Bels6 onértékelési o Adatok feldolgozasa, értékelése
csoport
Szakmai o Gyljtdmunka, egyéni munkaltatas, hospitalasok szervezése
munkakozosség
Gyermekvédelem o Felmeriilt problémak nyilvantartasa
o Statisztikai adatok nyomon kovetése
o Félévi beszamolo visszacsatolas
Intézményi ellendrzések o Aziskolaba késziil6 gyerekek személyiséglapjanak ellenérzése; Felelos: MG
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Csoportnapld, mulasztasi naplo Felelos: DFK, MG, SG,
Az iskolaba men6 gyermekek sziilei részére szervezett fogadoorak
Tehetséges gyerekek — Tehetséggondozo miihely

Unnepek,
jeles napok

02. 02. Gyertyaszentelo
02. 03. Balazs napja
02. 06. Dorottya
Farsang 02. 13 —17.
02. 16. Julianna
02.19. Zsuzsanna

02. 24. Matyas

Programok

Farsangi hete
Farsangi mulatsag, kiszeégetés, télbucsuztato 02.09.
Sziilok tajékoztatasa a beiskolazasrol

Tovabbképzések

Hospitalasok nyilvantartasa, Felelds: DFK

Sziiloi szervezet

Farsang megszervezése, farsangi mulatsag elokészitése, jelmezkészités
Munkadélutanok szervezése

Farsangi forgatag, vasar Felelos: SG

Ovodakéstolgato (keriileti forum) Nagycsoportos 6vodapedagégusok, évodaigazgatd

Kapcsolat mas
intézményekkel

0O 0|0 0O OO|0O|O O OO0 OO OO0 O0O|0 0O

Orvos, fogorvos, védono
Nagycsoportosok iskolalatogatasanak elokészitése; Felelos: MG

MARCIUS

Pedagégiai értekezletek,
megbeszélések

O O O O

Nevelotestiileti megbeszélés minden hét szerdajan

Szakirodalombol tajékoztatd; Felelds: CsD

Nevelés nélkiili munkanap 03. 14.

Iskolalatogatas szervezése a nagycsoportosoknak (Gergely napjahoz 03. 12. kapcsolodva); Felelds: nagycsoportos
ovodapedagogusok

Nyilt napok elokészitése

Sziiloi értekezletek megbeszélések

Bels6 onértékelési
csoport

Kimeneti vizsgalat elokészitése a nagycsoportos gyerekek korében; Felelosok: nagycsoportos dvodapedagdgusok
Beiskolazasi terv elkészitése; Felelos: MG, DFK,,

Teljesitményértékeléshez tapasztalatgyiijtés

Tanitok meghivas a nyilt napokra; Felelos: SG

Onértékelések elvégzése

Szakmai

munkakozosség

O0Of0 O O 0O 0O|0 O

Fold napi, Viz napi projekt pontositasa, feladatok a gyakorlati munkaban
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Esetlegesen felmeriilé problémak megbeszélése.

Gyermekvédelem Személyiséglapok folyamatos ellendrzése, megbeszélés; Felelds: NK
Csoportnapld, mulasztasi naplo; Felelos: MG, DFK, SG,
Intézményi Marcius 15. tinnep eldkésziileteinek ellendrzése; Felelos: MG
ellenérzések A kiemelt figyelmet igénylé gyerekek az dvodaban; Felelos: MG
03. 04. Kazmér
Unnepek, 03. 12. Gergely napja

jeles napok

Marcius 15. Nemzeti tinnep

03.18.19.21. Sandor, Jozsef, Benedek

Viz vilagnapja projektnap 03. 22. Felelés: NK, GWK
Nagypéntek: 03. 29.

Husvét: 03. 30. 04. 01.

Iskolalatogatas a Viranyos Altalanos iskolaba, az iskolaba késziil gyerekekkel
Kiranduléas a Budai Varba, Hadtorténeti Muzeumba, stb.

Programok Ovoda-iskola hete

Tavaszi sziinet szervezése

Hazi hospitalasok szervezése, lebonyolitasa; Felelds: DFK
Tovabbképzések Nevelés nélkiili munkanap 03.14.

Projektnapok elokészitése (Viz vilagnapja, Fold napja)

Sziil6 szervezet

Munkadélutanok lebonyolitasa

Kapcsolat mas
intézményekkel

OO0 O O|0O OO O|0OO0OOO0OO0OO0O|00 O0|0O0

Viranyosi Altalanos Iskola — iskolalatogatas

APRILIS

Pedagogiai értekezletek,
megbeszélések

Szuloi értekezlet (beszamolod a csoportok fejlodésérol, tavaszi tinnepek elokészitése, idopontok egyeztetése)
Fold napi elokésziiletek megbeszélése

Nyilt nap szervezeése érdeklddo sziiloknek; Felelos: MG

Felkésziilés a sziiloi értekezletre (Nyilt nap az 6vodaban)

Anyak napi késziilodés, koszontd, ajandék

Szakirodalombol tajékoztatd; Felelos: CsD

Tavaszi szlinet igényének felmérése

Egész napos kiranduldsok megszervezése; Felelos: MG

Belso onértékelési
csoport

©Oj0O OO0 OO0 OO0

o}

Iskolasok nyomon kovetése, oralatogatasok megszervezése a volt nagycsoportos 6vodapedagogusok részvételével,
kérddivek eredményének Gsszesitése, tovabbi feladatok meghatarozasa
Teljesitményértékeléshez tapasztalatgyijtés
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Ovodapedagogusok értékelése; Felelds: MG

o
o Kimeneti eredmények a nagycsoportosok kérében
o Fejlesztopedagdgussal, logopédussal valod egyeztetés, felmérés a kovetkezod évben iskolaba mend gyerekekkel
Szakmai o Hospitalasok szervezése, lebonyolitasa; Felelos: DFK
munkakdozosség o Kiadvany a gy;jtott anyagbol; Felelos: DFK, FVR
Gyermekvédelem o Fejlodési naplok bejegyzései
o Aktudlis feladatok
Intézményi o Csoportnaplo, mulasztasi naplo; Felelos: DFK, SG, MG,
ellenérzések o Nyilt napok, sziildi értekezletek tartalmi elokésziileteinek ellendrzése
o Anyak napi késziilodés ellendrzése mindegyik csoportban; Felelos: MG
Unnepek, o 04.22. Fold napi projektnap; csoportos dvodapedagdgusok (f6ld, virag, stb. véasarlas, sziilok bevonasa)
jeles napok o 04.24. szent Gyorgy napja
o Anyak napi kdszontd; csoportonként, ajandékkészités, miisor az édesanyaknak
o Koltészet napja 04. 11.
Programok o Nyilt nap az uj gyerekek sziilei részére
o Rajzverseny, kiallitas a Fold napja kapcsan az dvodaban
Tovabbképzések o Hospitalasok szervezése, lebonyolitasa; Felelos: MG, DFK
Sziil6 szervezet
o Tavaszi linnepek elokészitése (Fold Napja: palantak, viragfold vasarlasa sziiloi segitség megszervezése) Tavaszi
kertrendezés
o Edesanyak megvendégelése, édesapak bevonasa, szervezése
o Viranyos Altalanos Iskola,
Kapcsolat mas o Zugligeti Altalanos Iskola
intézményekkel o OKI
MAJUS
Pedagogiai o Ovodai beiratkozas megszervezése
értekezletek, o Felkésziilés sziiloi értekezletekre
megbeszélések o Szakirodalombdl tajékoztatod; Felelds: CsD
o Gyermeknappal kapcsolatos feladatok megbeszélése, ajandékkészités
o Iskoldba mend gyerekek sziilei részére kérdoivek, és feldolgozasuk, értékelés, dsszehasonlitd elemzés; A
Bels6 onértékelési nagycsoportos ovodapedagdgusok
csoport o Kimend gyerekek felmérése, értékelése, Osszehasonlitasa a bemenettel; nagycsoportos dvodapedagdgusok
o Teljesitményértékeléshez tapasztalatgyiijtés dsszegzése, értékelés
o Ovodapedagogusok értékelésének megbeszélése, lezarasa, a feladatok meghatérozasa; Felelds: MG
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Szakmai o Eves tapasztalatok Osszegzése; Felelds: FVR,
munkakézosség
o Csoportok felmérésének %-os Osszegzése
Gyermekvédelem o Fejlodési naplok bejegyzései,
o Aktualis feladatok
o A gyermekek személyiséglapjanak, fejodési napldjanak ellenorzése, lezarasa, iskolaba mend gyerekek lapjanak
Intézményi atadasa az iskolaknak az eljarasi rendnek megfelel6en
ellendrzések o Nyari lgyeleti igény felmérése
o Uj gyermekek beiratasa: adatok felvétele, tajekozato kiadasa, elokészitése
o Dokumentumok ellendrzése (csoportnaplo, hianyzasi naplo) Felelos: MG, DFK, SG,
o Ovodai térzskonyv kitsltése Felelos: MG
o 05.04. Florian
Unnepek, o Madarak, fak napja 05. 10.
jeles napok o 05.12.13. 14. Pongrac, Szervac, Bonifac (iddjaras, fagyos szentek)
o Pilinkosd
o Gyermeknap
o Intenziv Gszas
Programok o Egész napos kirandulasok
o Kertleti 6vodasok sport talalkozoja
o Tlzoltosag latogatasa
o Piinkdsdi kiraly valasztasa
Tovabbképzések o Hazi hospitalasok megszervezése
Sziil6 szervezet o Oviujsag
Kapcsolat mas o Szabadiddésport Kézpont
intézményekkel o Viranyos Altalanos Iskola

JUNIUS, JULIUS, AUGUSZTUS

Pedagégiai értekezletek,
megbeszélések

Kerti linnep szervezési feladatai

Evzaro alkalmazotti értekezlet, beszamolok
* amindségfejlesztés

*  vezetO-helyettesi munka

*  munkako6zosség

* gyermekvédelem

* SZK értékelése

* csoportok éves munkaja

*  munkatérsak értékelése
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e nyari terv, beosztas,

» szabadsagok megbeszélése

«  kovetkezo év feladatainak meghatarozasa

*  kovetkezo nevelési év elOkészitése (vasarlas)
* nyari munka megbeszélése

Felel6s: csoportos dvodapedagdgusok

Bels6 onértékelési
csoport

Sziildi kérddivek a kiscsoportos sziilok részére, feldolgozasuk, eredmények, kiscsoportos dvodapedagogusok
e ¢éves munka értékelése
* tapasztalatok 0sszegzése

teljesitményértékelés tapasztalatai

Szakmai A nevelési év eredményeinek, és az év soran felmeriilt problémak, megbeszélése a munkakozosség munkajanak értékelése,
munkakozosség irasos beszamolo6 készitése; FVR

A nevelési év eredményeinek, és a kozben felmertilt problémak, megbeszélése a gyermekvédelmi munka értékelése
Gyermekvédelem Eves értékelés elkészitése, Csoportos dvodapedagdgusok, NK,

Sziiloi értekezlet az Gjonnan felvett gyerekek sziilei részére, ebédbefizetés megszervezése; Felelos: MG,
Intézményi Nevelési évértékeld beszamolok elkészitése; Felelos: MG, SG
ellenérzések Ovodapedagogusok, technikai dolgozok munkajanak értékelése; Felelds: MG, SG

Nevelomunka értékelése, beszamolok elkészitése 06. 20.

Csoportnaplok, felvételi és mulasztasi naplok, ovodai felvételi naplé lezarasa 08. 31.
Unnepek, Komyezetvédelmi vilagnap 06. 05.

_jeles napok

,,Ovizard” kerti tinnep 06. 14.

Programok

Kerti linnep programjai koncert, bicst az iskolaba menoktol ,,Lepke-nap”, Hangya dij
Evzaro alkalmazotti értekezlet 06. 28.

Tovabbképzések

Tanévzard alkalmazotti értekezlet

Sziil6 szervezet

Ovizaro kerti innep elokésziiletei, Kézmiives vasar megszervezése,
SZK megbeszélés, éves munka értékelése

Kapcsolat mas
intézményekkel

m....u:wo:s»:vﬁﬁ — Koznevelési és Kozmiivelddési Iroda - évzaro értekezlet
Ugyelet megszervezése — kertileti igyelet
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77 e

¢ Felelosok rendszere

Feladatok Felel6sok
ovodaigazgato helyettes SG
kozalkalmazotti tanics elnoke DFK
gyermekvédelmi felel6s NK
munkakozosség vezetd FVR
munkahelyi elsésegélynyujto VFT
BECS vezet6 T
honlap felel6s GWK
ovodai videofelvételek készitése TL
faliujsag felelos AB
konyvtar felel6s MG
szakirodalom figyelése CsD
jatékraktar felelés (udvar) BB, NA, AB,
alapitvanyért felel6s FVR
sziil6i kozosség elnoke BR
sziil6i kozosség kapesolattartoja SG
tornaterem szertar felelos TL

. Beszamolok

Rendszeres neveldtestiileti megbeszélés minden hét szerdajan

Témai:
» aktualis informaciok atadasa, megbeszélése,

* Ovodai események kapcsan adodo feladatok megbeszélése, szervezési feladatok,

*  tovabbképzésekrol valo beszamolas,
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* tajékoztatas rendkiviili eseményekrdl (munkarendvaltozas, helyettesitések megbeszélése, stb.)

Felelosok beszamoloja

Témai:
e adott id0szak torténései, munkamenete
* vezetd helyettesi munka: félévenként
* gyermekvédelmi munka: félévenként
*  munkako6zosség tevekenysége: félévenkeént
* mindségiranyitasi csoport aktualis feladatai: félévenkeént
* szakmai vezetd beszamoldja: félévenként
» gazdalkodas, adminisztracio: negyedévenkeént
* munkavédelem, biztonsagos 6voda: negyedévenkeént
SZK munkaja:
Témai:
» aktualis feladatok az adott id6szakban, negyedévenkénti rendszerességgel, a valasztmannyal egyezetett idopontban.
. Csoportos sziil6i értekezletek rendje
Idépont Téma Csoport
2023. 08. 29. Osszevont sziildi értekezlet: Téajékoztatas az oOvoda Kiscsoportos sziilok
hazirendjérdl az 0j gyerekek sziileinek. Kiscsoportos
ovodapedagogusok, dajkak, gyermekvédelmi kolléga
Sziilok tajékoztatasa a csoport életével kapcsolatos
2022. 09. 16-ig tervekrol, feladatokrdl, az egylittmiikodés lehetdségeirdl. Sarga, Kék, Zo61d, Narancssarga, Piros
Valtozasok a csoportban. csoport
2022.11.ho Beszoktatas eredményei, tapasztalatai, tovabbi feladatok Rozsaszin, Piros, Zold csoportok
az egyittnevelés érdekében; aktualitasok megbeszélése.
2022.11.hoé Beiskolazassal kapcsolatos tudnivalok Sarga, K¢k, Zold, Piros csoport
2023.01. ho Féléves értékelés Minden csoportban
A nevelési év tapasztalatai, aktudlis szervezési feladatok.
2023.05. ho Evértékelés, kerti tinnep megbeszélése, nyari programok; Minden csoportban

. Nyilt hetek, napok rendje

Csoport

Idépont

Piros csoport

Marcius
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Rdézsaszin csoport Februar
Narancssarga csoport December
761d csoport Januar
Kék csoport November
Séarga csoport Marcius
Ovoda bemutatasa Aprilis
. Feladatok végrehajtiasanak ellenérzési terve
Az ellenérzés kiterjed
. A miilkodés torvényességére
Ellen6rzés, mérés . , .. z Eredmén
e e Ideje Modszere Eszkoze Erintettek : Y
értékelés teriilete visszacsatolasa
Gazdalkodasi feladatokra
hasznalt nyomtatvanyok ; .. s .
wyom Y oktéber 01. Osszehasonlitas nyomtatvanyok
frissitése
étkezési dijak befizetése havonta egyeztetés nyilvantartas
étkezési lemondasok hetente egyeztetés nyilvantartés
ingyenes ¢€tkezés . . .
Eyene , havonta dokumentumelemzés nyilvantartas
nyilvéantartasa
. s . dokumentumelemzés, étkezési program
normativa elszamolasa negyedévente \ :
egyeztetés adatai
. ; ’ énzforgalmi
pénzforgalmi adatok havonta egyeztetés pe £
jelentések
leltarnvilvantartas leltarnyilvantartas ovodatitkar minden esetben
a & %_\o.w\o = mw ’ évente Osszehasonlitas, egyezetés kartonok ovodaigazgato, szobeli értekelés
. kérelmek helyettes megerosités
kérelmek egyeztetes;
. , havonta ;
ellenjegyzések svent ellenjegyzett
évente példanyok sziikség esetén
iy negyedévente, ellenjegyzési modositas,
szerzOdeések s ; ; ;
ereo félévente kérelmek feljegyzes
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ellenjegyzett

szerzodések
nyilatkozatok
utazasi téritési dijak havonta egyeztetés szamlak
nyomtatvanyok
Taniigyigazgatasi feladatokra
Ellenérzés, méré . - .. - Eredmén
en res, meres, Ideje Moédszere Eszkoze Erintettek ; Y
értékelés teriilete visszacsatolasa
felvételi és mulasztasi ; . , megbeszélés
' s oktober 01. egyeztetés nyomtatvany ; : 18 ,
naplo ovodapedagogusok tajékoztatas
¢tkezési nyilvantarto lap havonta egyeztetés nyomtatvany
dvodaigazgato, €s L,
; gazg megbeszélés
; . . . elemzés ] helyettes P2 e
csoportnaplo formai elemei negyedévente i nyomtatvany értékelés
megbeszéles o 1
onértékelés
IRTI ;s lezaras a Z yvodaigazgatod, és
felvételi és elojegyzési czards augusztus , ov £azg
naplé 31. nyomtatvany helyettes
nyitas 09. 02.
beiskolazasi feladatok februar 15. egyeztetés
ovodapedagogusok,
ovodai szakvélemény marcius 30. nyomtatvany ovodaigazgatd, €s
helyettes 22
PR y megbeszéles
. o " . attekintés Z s
ovodai térzskényv oktober 01. fllsfiis nyomtatvany megerdsités
TR szlikség esetén modositas
szeptember 30. és atiekintes feljegyzés
KIR adatok A . elemzés KIR program
valtozasok esetén C . . -
frissités ovodaigazgatd, és
nyilvanossagra hozatal helyettes
(térvény szerinti oktober 01. dokumentumok
dokumentumok)
kiilonos kozzétételi lista . Osszehasonlitas .
oktober 01. nyomtatvany

frissités




Ovodatitkar,

ovodaigazgatd, €s

jegyzo értesitése (nem , ’
L i szeptember 30. és elemzés g ;
kertileti 6vodakoteles e ; ; értesités levélben
valtozas esetén egyeztetés helyettes
gyerekek)
, e .y L ovodapedagogusok,
tovabbképzési €s —_ igényfelmérés 5 3 voeapedagoguse
. ;g 3 marcius 15. , tablazat ovodaigazgato, €s
beiskolazasi terv egyeztetés
helyettes
Belso6 szabalyzokra
Ellenérzé érés, értékelé . , . - Eredmén
enorzes, meres, Exitleles Ideje Moédszere Eszkoze Erintettek : Y
teriilete visszacsatoldsa
ovodapedagogusok,
ovodaigazgato, €s
helyettes
Helyi Pedagogiai Program évente ovodapedagogusok,
ovodaigazgato, €s
helyettes
feliilvizsgalat, Y
. : 7 megerosites
dokumentum-elemzés ovodapedagogusok hi4 : N
: s s g o , ianyossagok feltarasa
2 o jogszabalyi Osszehasonlitas technikai dolgozok, oy .
Belso6 ellenorzési csoport (BECS) | =, =77, . i , . . szlikség esetén
valtozas esetén értékelés ovodaigazgato, és A s
. F L ETE modositas
onértekelés helyettes
ovodapedagogusok,
. e 1 , kapcsolodo ovodaigazgato, €s
Eves onértekelési program évente dokumentumok helyeftes,
BECS
gyakornok
Gyakornoki szabalyzat évente szakmai segito,
ovodapedagogusok,
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ovodaigazgato, €s

helyettes
SZMSZ. és mellékletei évente ovodapedagdgusok
feltilvizsgalat technikai dolgozok,
Hazirend évente dokumentumelemzés ovodaigazgatd, €s
helyettes
. . . ktaté
Tlz- és Munkavédelmi , ° e ;
Szabélyzat oktatas munkavédelmi felelds
alkalmazottak
konyhai dolgozé
= ’ ; szabalyzat ovodapedagdgusok,
HACCP évente oktatas ’ . . . .
nyomtatvany ovodaigazgato, €s
helyettes
* A miikodés feltételeire
Ellenérzés, mérés, értékelés ; . .. . Eredmén
’ o g Ideje Modszere Eszkoze Erintettek . y
teriilete visszacsatoldsa
Eszkoz és felszerelésjegyzékre
e , felmérés s s ovodapedagodgusok s . .
HPP eszkozlista évente . i e i eszkozlista . . , koltségvetés tervében
informaciogyiijtés ovodaigazgatd
igénylista, hianylista , 1 : . ] Hgusok i s
genyista, y évente b pipalista o<wamvo.ammomcm eszkozok potlasa
felmérés ovodaigazgatd
Fizikai kornyezetre
bejaras, munkavédelmi szeml . : ; Osité
3] veéd zemle augusztus 25-31-p Bommm,<w_nm _monomN. ) . \.,dmeOm:om \
felmérés munkavédelmi felelés | javitas, karbantartas,
biztonsagos kornyezet oo megfigyelés veszélylista ovodadvodaigazgato felujitas tervezése az
, augusztus vége, ill. e o o
megteremtése, st . felmérés megfigyelési helyettes esetleges hibak
sziikség szerint, . . . g , gt ;
listakészités szempontsor ovodaigazgatod feltarasa utan
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tisztasagi
ellendrzés,
beszamold
megbeszéléseken,
értekezleteken

Személyi iigyekre

munkatigyi dokumentéaciokra

a LII torvényre
vonatkozdan, U]

L egyeztetés dokumentumok aktualizalas
jogviszony
1étesitésekor
o kinevezések : o
személyi anyagokra neveze egyeztetés dokumentumok , , . , aktualizalas
modositasakor ovodaovodaigazgatod
D helyettes
munkakoéri leirasokra (aktualizalasa szeptember ; munkakdri leirasok ovodaigazgatd aktualizalas
7o g qlE egyeztetes
¢és kiadasa)
. o IMIP, OH, . , értékeldlapok megerosités
teljesitményértékelés, minosités, : megfigyelés A ’ ;
" . _— munkaterv, éves , onértékelési visszacsatolas
tanfeliigyeleti ellendrzés/ P Jog dokumentumelemzés s - -
Al 14 onértékelési P kérddivek fejlesztési tervek
onértékelés : értékelés s o s
program szerint Sm o interjuk elkészitése
onértékelés
adatszolgaltatas naprakészségére szeptember 30. . ovodapedagogusok s
. . , B ; k felvitel I : ; : aktualizalas
(KIR - felnéttek, gyerekek adatai), | valtozasok esetén adatok felvitele KIR. program ovodaigazgatd a
; alkalmazottak
, o, ., kérelmek ; . . ; ;
szabadsagok nyilvantartasara havonta eneedélvek ovodadvodaigazgatd tajékoztatas
ngecery helyettes
nyilvantartasok . g .
ovodaigazgatd
* A nevelés folyamatara
Ellenorzés, mérés, értékelés ; . " 5 Eredmén
’ . Ideje Modszere Eszkize Erintettek . y
teriilete visszacsatolasa

Gyerekek nevelésével kapesolatos dokumentumok tartalmi ellenorzésére
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nevelési tervek félévente
éves miiveltségi . ,
. . évente elemzés
anyag témakorei ; g
i beszamoltatas
idaszakos havonta megbeszélés
csoportnapld | tervek/kortervek . &
. alkalmanként ; ; . ;
napi tervek ovodaovodaigazgatod
dokumentumok P
csoportos ; helyettes megerdsités
: havonta csoportnapld s - . 5, 70 7
megfigyelések szakmai segitd hidnyossagok feltarasa
értékelések félévente munkak6z0sség vezetd poétlasa
a gyerekek feiltdasi lapok ovodaigazgato
fejlodésének ) P BECS vezets
nyomon oktober .
1 . A , elemzes
fejlodési napld kovetése februar i
s , L megbeszélés
feljegyzések, aprilis
egyéni
fejlesztések
P TR " ' . 2 S Eredmén
Ellenérzés, mérés, értékelés teriilete Ideje Modszere Eszkoze Erintettek : y
visszacsatolasa
Gyakorlati munka ellenérzésére
; g % ; ; megfigyelés, . ovodapedagogusok
befogadas, beszoktatas, visszaszoktatas oktober 14 csoportnaplok . . .
megbeszélés ovodaigazgato
o : " B o 40 o 28 naplok | , :
kiilonos figyelmet teatrum mihely oktobertdl majus o.wo_oomﬂ e ovodapedagogusok
R . . L . , jegyzokonyv | | . : :
igényld SNI — BTM, és tevékenységei 15- csoportonként megfigyelés . ; ovodadvodaigazgatd
, 1. feljegyzés 1
a tehetséges gyerekek 2 alkalommal megbeszéles helyettes értékelés
tamogatasa, beszélgetokor felépitése | oktobertdl majusig ovodaigazgato irasbeli visszacsatolas
£ or i ? szempontsor
massaganak elfogadasa és tartalma
. e figyelé készitet " : .
Freinet technikéak a november MEENEyEIaR, - ovodaigazgatd
. beszélgetés produktumok
mindennapokban
R étkezési szokasok ; megfigyelés, ovodadvodaigazgatd
személyi higiénia TS TR p alkalmanként CEHEyCIes szempontsor £az8
egészségligyi szabalyok beszélgetés helyettes
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ovodaigazgato

mozgas,
szabad jaték
mozgasos
napirend jatékok
keretei minden-
egészséges életmod napos ; . ovodadvodaigazgatd TR
E ges b alkalmanként megfigyelés, £4z8 értekelés
alakitasa mozgas- g szempontsor helyettes L D .
. . beszélgetés . . , irasbeli visszacsatolas
fejlesztés ovodaigazgato
levegdzés
\ ok
varazs- Beszacges
; taplalkozas
fazék .
szokésai
St Gl ovodadvodaigazgatd
csaladi életre nevelés kapcsolata megfigyelés £azg értékelés
i g e folyamatos e szempontsor helyettes . i ,
lehetoségei munkadélutanok beszélgetés . ; ; irasbeli visszacsatolas
. ovodaigazgatd
szervezése
befogadas
visszaszoktatas modja
¢én tudat formalasa
érzelmi biztonsig ovodadvodaigazgatod
egészséges személyiség alakitasa oktobertdl megfigyelés gazg értekelés
1z ; i szempontsor helyettes AP ,
formalasa alkalmanként beszélgetés . . . irasbeli visszacsatolas
T Z ovodaigazgato
erkolesi normak
kozvetitése
konfliktus és
kudarckezelés
jeles napok
.. természeti targyi hagyomanyok ovodapedagogusok b g i
kbrnyezettudatos s gy EY il ’ pecagog értékelés
: oo kbrnyezet szeretete SZErvezese tapasztalatszerzés szempontsor gyerekek v . e .
magatartas alakitasa p . = , irasbeli visszacsatolas
gondozasa védelme kornyezet kertész
gondozasa
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szépitése, szelektiv
hulladékgyiijtés

Ellenérzés, mérés, értékelés teriilete

Ideje Modszere

Eszkoze

Erintettek

Eredmény
visszacsatolasa

Ovodank bels

o7

0 értékeinek érvényesiilésére

alapveto
elvarasokra

normak, szabalyok:
felkésziilés, munkaido
betartasa, munkaido
megfeleld tartalommal
valo kitoltése,
adminisztracios
fegyelem, szakmaisag,
tobbletmunka

neveloi attitidok
(munkahoz,
gyerekekhez vald
hozzaallas,
kommunikéacid,
segitokészség,
megbizhatdsag
rendelkezésre allas

a nevelési év

alkalomszertien

folyaman

specialis
elvarasokra

szakmai megtjulas

differencialt fejlesztés

miihelyek
feltételrendszerének
biztositasa

gyermekek jogainak
érvényesitése

értéktobbletre

folyamatos
rendelkezésre allas

csoporton kiviili
tevékenység

megfigyelés
tapasztalatszerzés

dokumentumok
munkakori leiras

szempontsor

alkalmazottak

megerosités,
szlikséges intézkedések
elvégzése,
fejlesztés
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szakmai bemutatok
vallalasa

tovabbképzésen
részvétel, tartas,
beszamolas publikalas

felelosok
munkajanak
ellendrzésére

feladatok pontos
végzeése

hataridok betartasa

beszamoltatas

Az ellendrzés soran vizsgalt teriiletek a mikodés megfeleldségét tarjak fel.

Az ellen6rzéshez minden esetben értékelés tarsul.

A megfigyelés €s értékelés a helyettessel, a munkakdzosség vezetd és, szakmai segité bevonasaval, megadott szempontsor alapjan torténik.

Mérés:

Ev végeén a megfigyelések alapjan a fejlodést mutaté mérések elvégzése.
Alapja a folyamatos megfigyelésekre épiilé 6sszegzés.

A szervezetfejlesztési terv végrehajtiasanak 2023-2024. évi terve a pedagogusértékelés alapjan

Cél Hatarido Felelos Feladatban Eréforras Teljesiilés Nyomon- Megjegyzés
Feladat -tol  -ig résztvevok igény kritériuma kovetés /
értékelés
modja
Freinet technikak szélesebb Ovodaigazgatd, | dvodapedagdgusok | alapitvany, | gyakorlati megfigyelés, szuloi
kor alkalmazésa, munkako6zosség koltségvetés | bemutatdkon ellendrzés, értekezletek
vezeto, valo részvétel megbeszélés témakorei
tervezes szakmai
tudatossaga, megbeszélések,
hospitalas
2023.09.01- | helyettes, ovodapedagdgusok bemutatok, megfigyelés folyamatban
Tervek tartalmi, formai 2024. 08. 31. | 6évodaigazgato szakmai megbesz¢élés
megfeleldsége, reflexio eloadd alapitvany | megbeszélések
szakmai nap
Mozgasos jatékok 2023.09.01- | helyettes, ovodapedagdgusok - szakirodalom, megfigyelés, folyamatban
szervezése az udvaron 2024. 08. 31. | évodaigazgatd hospitalas onértékelés
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Megbizhatosag, 2023.09.01- | helyettes, ovodapedagdgusok - feljegyzés, megbeszélés el6zo évi
felelosségvallalas: 2024.08.31. | ovodaigazgatod megbeszéléseken feladatok
pontos informacidaramlas, torténo aktiv folytatasa
hataridok betartasa részvétel,

megbizatasok

teljesitése
IK'T eszk6zok ismereteinek | 2023. 09. 01 helyettes, ovodapedagogusok | koltségvetés | tovabbképzés, ellendrzés, folyamatban
bovitése, azok alkalmazasa | 2024.08.31. | évodaigazgatd megbeszélések, | onértékelés

tudatossag

Technikai dolgozok érékelése
A dajka munkakérben foglalkoztatottak teljesitményértékelését a 2023-2024. nevelési évben az alabbi dol gozok esetében végezziik: (Felelos: ovodaigazgato,
helyettes)

« HPL

«  KAI
Tanfeliigyeleti ellen6rzés, mindsités
Cél: az onértékelés, a kiils szakmai ellendrzés és a pedagogusok elémeneteli rendszerének alapjat képez6 mindsitési rendszer bevezetésébdl adodo feladatok
ellatasa, a szakmai szinvonal emelése

Az intézményvezetés felelossége
*  azintézmény kordbbi tevékenységlatogatasi gyakorlatanak tovabbi finomitasa, dokumentumok ellendrzése, elvarasok kidolgozasa,
*  asziikséges szervezési, személyi és targyi feltételek biztositasa
* belso ellendrzési csoport létrehozasa,
» feladatainak meghatarozasa,
Mind a belsd, mind a kiilsé szakmai ellendrzések soran annak feltarasa folyik, milyen moédon és mértékben jelennek meg az dvodapedagdgusok és az
ovodaigazgaté munkajaban a szakmai tartalmak.

Az elvarasok kidolgozasa az onértékelési kézikonyv szerinti altalanos és egységes elvarasoknak megfelelden torténik.

Erintettek kore: 0 6

A mindsit eljaras, a 2023. évi LIL torvény 97. § szerint, (2024. januar 1-jén lép hatalyba) a (2) bekezdésében ugy rendelkezik, hogy a Pedagogus 1. fokozat
elérése mar nem kotelezo, mert csak a Gyakornok fokozatban 1évék mindsitésben vald részvételi kotelezettségérol rendelkezik.
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Az értékelésében, elismerésében a tovabbiakban is fontosnak tartom az Oszinte nyilt beszédet, a kovetkezetességet, a tényekre €piilo folyamatos visszajelzést,
erkolesi elismerést. Ebben szamitok a vezetod helyettes, a szakmai munkak6zosség vezetod, szakmai segito, és a belsd onértékelési csoportvezetd munkéjara
egyarant.

+  KAPCSOLATOK KULONBOZO INTEZMENYEKKEL

Fenntartoval: folyamatos kapcsolattartas, informacio,
Kertileti 6vodakkal,
Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat XI1I. kertileti Tagintézményével
Iskolakkal
Zugligeti Bolesodével
Egészségiigyi szakszolgalattal (védond, gyermekorvos, fogorvos, ANTSZ),
Csaladsegito ¢s Gyermekjoléti Kézponttal,
Természetbuvar ovi vezetdjével,
Millenaris parkkal: délelotti 6vodas programok latogatasa,
IBS gyermekszinhazzal, (bérletvasarlas),
Solti Gyorgy Zeneiskolaval,
Hegyvidéki Helytorténeti Gyljtemény és Galériaval,
Ugocsa utcai gyermekkonyvtarral,
Viranyosi Kozosségi Hazzal,
Muzeumokkal, szinhdzakkal, Operahazzal.

Kapcsolattartas formai: konzultaciok, latogatasok, tapasztalatcserék.

AZ OVODA BELSO RENDJE
Az 6vodapedagoégusok munkaidé beosztasa. A csoportokban az 6vodapedagogusok heti valtasban dolgoznak.

munkaidé 40 ora/hét
k6tott draszama 32 ora/hét

ebbdl gyakornokok kotott 26 ora/hét
oraszama

intézményben végzendo egyéb pedagogiai munka 4 ra/hét

A kotott oraszam felett (+4 draban) intézményben végezheto feladatok rendszerét a kormanyrendeletben meghatarozottak szerint kell teljesiteni, amit a
munkakdri leirasok az alabbiak szerint tartalmaznak.
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Egvéb pedagidgiai munka keretében végezhetd feladatok:

foglalkozasok, tevékenységek elokészitése,

a gyermekek, tanulok teljesitményének értékelése, (mindségi kérdoivek, felmérések készitése, elemzése, fejlédési naplok vezetése, iskolaba mend
gyerekek személyiséglapjanak vezetése)

az intézmeény kulturdlis- és sportéletének, versenyeknek, a szabadidd hasznos eltSltésének megszervezése (ligyességi verseny szervezése,
projektnapok tervezése, megvalositasa, tinnepekhez, jeles napokhoz kapcsolodd mesékben, eldadasokban valo részvétel, IBS koncertek, mizeum
¢s szinhazlatogatasok, ovodaba meghivott szinhazak miisoran valo részvétel)

a tanulo- €s gyermekbalesetek megeldzésével kapesolatos feladatok végrehajtasa,

gyermek- €s ifjusagvédelemmel Gsszefliggod feladatok végrehajtasa,

eseti helyettesités,

az intézményi dokumentumok készitése, vezetése (éves miiveltségi anyag osszeallitasa, nevelési terv elkészitése, kortervek irasa, nevelési terv
értékelése, gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, fejlodési napld vezetése),

a sziilokkel torténd kapcsolattartas, sziil6i értekezlet, fogado 6rdk megtartasa,

pedagogusjelolt, gyakornok szakmai segitése, mentoralasa,

a nevel0testiilet, a szakmai munkak6zosség munkéjaban torténd részvétel,

munkak6zosség-vezetés,

iskolai szertar fejlesztése, karbantartasa, (jatékraktar, tornatermi szertar, nevel6i szoba Szertar)

pedagogiai program célrendszerének megfeleld, az éves munkatervben régzitett, tandrai vagy egyéb foglalkozasnak nem mindsiild feladat ellatésa
(felelosok munkdja, sziilds-gyerekes programok szervezése, azokon valé részvétel, munkadélutan, honlap készités, faliGjsag, szakirodalom,
tovabbképzéseken valo részvétel, szk. munka, alapitvanyi munka, videofelvétel készitése)

tanulmanyi kirandulas (egész napos 6vodai kirandulasok, csoport szinten szervezett kirandulasok)

Technikai dolgozok munkarendje

munkakor
munkarend

dajka (6 £6) 8-162 oréig

pedagdgiai asszisztens (2 0) 8- 16* oraig

konyhés dajka 6-14%" 6raig

kertész 6-14* 6raig

ovodatitkar 8-16% oraig, alkalmanként a feladattol fiiggden 7-tol 152

oraig

37




Oi:_smmwnn»& munkarendje

Hétfo tantigy-igazgatasi, személyi tigyek, csoportok folyamatos ellendrzése (munkaidé kezdete, vége, a
megfeleld targyi feltételek, eszkozok elokészitése a terveiklusnak és témanak megfelelden,
dokumentumok, tervek, stb.)

Kedd csoportellendrzés a kiemelt nevelési, és egyéb feladatok kapesan
Szerda csoportellendrzés a kiemelt nevelési és egyéb feladatok kapcséan
Csiitortok kotelezd oraszam; aktudlis feladatok, személyi ligyek

Péntek kotelezod oraszam, aktualis feladatok

Csoportban kotelezo éraszam heti: 10 6ra - Naponta 1-1 ora a reggeli, és a déli 6rakban minden nap mas-mas csoportban.

FEJLESZTESI TERV

2023-2024. nevelési évre tervezett munkak:
* Internetes rendszer kiterjesztése az Ovoda egész teriiletén
* Folyoso, csoportszobék tisztasagi festése
+ Ovoda titkar, ovodaigazgatéi irodak tisztasagi festése, padlo cseréje
* Becpitett —talalo - szekrényajtok cseréje harom csoportszobaban
* Folyoso padlozatanak felujitasa,
* Udvaron a tandsvény tamfal és rézsii
* karbantartasa és felyjitasa,
» Sziklakert felujitasa,
* Lépcsok felujitdsa a bejaratnal és az udvarrészek kozott, akadalymentesitéssel,
» Jarda felujitasa,
» Udvari maszokak karbantartéasa, potlasa.

Készitette a Zugliget Ovoda neveldtestiilete képviseletében
Mari Gaborné ovodaigazgatod
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Az 6voda neveldtestiilete 4t nem ruhazhat6 jogkorében a 2023/2024. nevelési évre sz616 munkatervét 2023. 09. 15. napjan tartott hatarozatképes tilésén a
2023/2024. (......) szamQ hatérozataval, 100 %-os igenld szavazattal elfogadta. Az elfogadas tényét a neveldtestiilet tagjai a csatolt jegyzokényvben

hitelesito alairasukkal tanusitjak.

Kelt: Budapest, 2023. szeptember 15.

ovodaigazgatod

Ph.
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Ikt.sz.: K/318/2023

Az 6voda nevelotestiilete, a Zugliget Ovoda 2023/2024 nevelési év Munkatervének megalkotdsaban részt vett, a 2023. év 09 hé 11. napjan

tartott neveldtestiileti tilésén megismerték és elfogadtak.
Nevelostestiilet nevében: Alkalmazotti kzosség nevében:

A Zugliget Ovoda Szakmai munkakdzossége a 2023/2024 nevelési év Munkatervét megismerte és véleményezte

E=AV Y2 §2

.........................................

munkak$zosség vezetd

A sziil6k megismerték és véleményezték a 2023/2024. nevelési munkatervét.

Sziil61 Szervezet nevében:

/

A fenntart6 2023/2024. nevelési év munkatervét jovahagyta o 150 2005 e ) @0 Tt XA, R \ﬁ)bﬁ&pﬁr o8 Lt \msm»\w.km&

S B
Kelt: Budapest Hegyvidék, 2023. i cuvl... wm §
mwnb arth 8
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